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Programa de Estudios
Contabilidad
Bachiller Técnico
Profesional Técnico

Ne° Programa de Nivel Modalidad Duracion Total, de Total, de
Estudios Formativo Créditos Horas
Contabilidad Profesional Distancia 6 (seis) 132 2880
Técnico periodos
académicos
Ciclo |
CICLO | CODIGO UNIDADES DIDACTICAS HORAS] CRED.
1 FUNDAMENTOS DE CONTABILIDAD 5 4
1 PLAN CONTABLE GENERAL EMPRESARIAL 5 4
1 GESTION DE DOCUMENTOS COMERCIALES Y CONTABLES 4 3
1 FUNDAMENTOS DE ADMNISTRACION 4 3
1 LEGISLACION COMERCIAL 4 3
1 COMUNICACION EFECTIVA PARA LOS NEGOCIOS 4 3
1 EXPERIENCIAS FORMATIVAS EN SITUACIONES REALES DE TRABAJO| 4 2
30 22
Ciclo
CICLO [ CODIGO UNIDADES DIDACTICAS HORAS| CRED.[ REQUISITO
1l CONTABILIDAD INTERMEDIA 5 4
m APLICACION DE NORMATIVA LABORAL EN PROCESOS CONTABLES 2 3
m APLICACION DE NORMATIVA EN PROCESOS CONTABLES 5 7
m FUNDAMENTOS DE COSTOS 2 3
m ECONOMIA APLICADA A LOS NEGOCIOS 7 3
m HERRAMIENTAS INFORMATICAS PARA LA CONTABILIDAD 3 3
m EFSRT02|EXPERIENCIAS FORMATIVAS EN SITUACIONES REALES DE TRABAJO| 4 2
30 22
Ciclo lll
CICLO [ CODIGO UNIDADES DIDACTICAS HORAS [ CRED.[ REQUISITO
1 CONTABILIDAD DE COSTOS 5 4
m TECNICA PRESUPUESTAL 7 3
m CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL 5 4
m ESTADISTICA PARA LOS NEGOCIOS 2 3
m CONTABILIDAD APLICADA 7 3
m LIDERAZGO Y DESARROLLO PERSONAL 2 3
| EFSRT03|EXPERIENCIAS FORMATIVAS EN SITUACIONES REALES DE TRABAJO| 4 2
30 22
Ciclo IV
CICLO | CODIGO UNIDADES DIDACTICAS HORAS [ CRED. ] REQUISITO
v INFORMATICA PARA LOS NEGOCIOS 4 3
v CONTABILIDAD DE SOCIEDADES 2 3
v NORMAS CONTABLES INTERNACIONALES 5 )
v CONTABILIDAD DE GESTION 5 2
v FUNDAMENTOS DE FINANZAS 2 3
Y RESOLUCION DE CONFLICTOS 4 3
IV | EFSRT04|EXPERIENCIAS FORMATIVAS EN SITUACIONES REALES DE TRABAJO| 4 2
30 22
CicloV
CICLO | CODIGO UNIDADES DIDACTICAS HORAS | CRED. ] REQUISITO |
vV APLICACION DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS EN OPERACIONES 4 3
CONTABLES
vV FINANZAS CORPORATIVAS 5 2
v FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS 7 3
v PROCESOS CONTABLES EN LA GESTION PUBLICA 7 3
vV CONTABILIDAD DE ENTIDADES FINANCIERAS 5 4
EMPRENDIMIENTO COMERCIAL 7 3
v EFSRT05| EXPERIENCIAS FORMATIVAS EN SITUACIONES REALES DE TRABAJO| 4 2
30 22
Ciclo VI
CICLO | CODIGO UNIDADES DIDACTICAS HORAS | CRED. ] REQUISITO |
Vi CONTROL INTERNO Y GESTION DE RIESGO 4 3
Vi FORMULACION, ANALISIS E OINTERPRETACION DE ESTADOS 4 3
FINANCIEROS
Vi AUDITORIA OPERATIVA 5 7
Vi AUDITORIA TRIBUTARIA 2 3
Vi DERECHO DEL COMERCIO INTERNACIONAL 2 3
Vi ETICA PROFESIONAL 5 2
VI | EFSRT06|EXPERIENCIAS FORMATIVAS EN SITUACIONES REALES DE TRABAJO| 4 2
30 22




